
（国内）（浙江）公共基础课教师职业化转型与能力提升培训班通知
（2013年11月14日至12月5日）
（国培代码：11131001）
阅读数量：585 发布时间：2013-10-12

各有关高职院校： 
根据《教育部 财政部关于实施职业院校教师素质提高计划的意见》（教职成〔2011〕14号）文件精神，为促进各区域职业教育的协调发展，提高高等职业教育师资队伍整体水平,教育部委托杭州职业技术学院组织专家团队，计划在2013年11月14日—12月5日举办“国培计划——公共基础课教师职业化转型与能力提升”研修班。 

本项目旨在通过培训，帮助高职院校公共基础课教师实现职业化转型，使其能够从服务高素质技能型人才培养目标的理念出发，探索与专业教育相结合的公共基础课程开发与教学设计；提高公共基础课教师对学生职业素质养成的重视程度，在育人过程中能有效融合专业特点分析提炼学生的职业素养要求，并主动渗透到日常教学和营造浓厚的校园育人氛围，为学生终身学习和职业发展奠定良好基础；熟悉数字校园学习平台、专业建设与职业发展平台等，推进高职院校公共基础课教师利用现代教育技术和教育信息化理念推进自身的职业化转型，不断提升教育教学改革能力。 
学习方式以专家讲座和考察调研为主，学习期间，我们还将组织参观校企合作共同体企业，并邀请资深专家作为主讲教师，使学员加深认识、切身感知高职院校发展趋向。主要专家有：陈解放、赵志群、叶鉴铭、苏志刚、丁金昌、安蓉泉等。 

一、培训机构简介 

杭州职业技术学院系杭州市人民政府主办的高职院校，于1998年经原国家教委批复筹建，2002年经浙江省人民政府批准正式建立，2010年被列为国家骨干高职院校建设单位。 

学院位于杭州下沙大学城，占地1000余亩，设友嘉机电学院、金都管理学院、达利女装学院、新通国际学院、青年汽车学院、临江学院、普达海动漫学院、信息电子系，开设34个专业，在校生近万人，教职工600多人。建有市政府投资3亿元、占地30亩、面向全市开放的集实训、培训、鉴定、研发于一体的杭州职业技术学院实训基地暨杭州市公共实训基地，杭州经济技术开发区高职学生创业园（国家级大学生科技创业见习基地），杭州经济技术开发区高技能人才培训中心等。 

学院坚持“立足开发区、服务杭州市”的办学定位与“校企合作、工学结合、文化育人”的办学思路，突出“追踪岗位需求、创设真实情境、营造职业文化、培育双高人才”的办学特色，坚持以专业现代化建设为抓手，践行“重构课堂、联通岗位、双师共育、校企联动”的教改思路，确立“首岗适应、多岗迁移、可持续发展”的人才培养规格，积极探索实行“校企一体化”理念下以利益与共、文化相通、成果共享为基础的校企共同体建设。 

二、培训内容及时间安排 

培训时间：2013年11月14日——12月5日，共计22天，总计160课时，每天8课时。本次培训包括三个教学模块，分别为高职教育新思路及探索、高职教育新思路下如何提高执行力及教学能力、案例分析与实践探索。具体培训内容和时间安排见表1。 

表1 培训内容和时间安排 

	模块 
	序号 
	课程名称 
	主讲人 
（建议） 
	时间安排 
	上课地点 

	高职教育新思路及探索 
	1 
	开班典礼 
论高职教育的职业性 
	叶鉴铭 
	11月14日上午 
	周四 
	行政楼 
二楼报告厅 

	
	2 
	
	
	11月14日下午 
	周四 
	

	
	3 
	小组讨论（一） 
高职教育的职业性 
	20人一组 
每组1个组长 
	11月14日晚上 
	周四 
	待定 

	
	4 
	走产学研合作之路，培养高职不可替代性人才 
	丁金昌 
	11月15日上午 
	周五 
	行政楼 
二楼报告厅 

	
	5 
	
	
	11月15日下午 
	周五 
	

	
	6 
	小组讨论（二） 
如何培养高职 

不可替代性人才 
	20人一组 
每组1个组长 
	11月15日晚上 
	周五 
	待定 

	
	7 
	论高职教育的区域性 
	苏志刚 
	11月16日上午 
	周六 
	行政楼 
二楼报告厅 

	
	8 
	
	
	11月16日下午 
	周六 
	

	
	9 
	职教体系与高职专业 
内涵建设 
	陈解放 
	11月17日上午 
	周日 
	行政楼 
二楼报告厅 

	
	10 
	
	
	11月17日下午 
	周日 
	

	
	11 
	网上作业（一） 
高职教育的职业性 
	字数不少于2500字 
	11月17日晚上 
	周日 
	待定 

	
	12 
	国际职业教育发展对课程建设和教学改革的 
启示 
	赵志群 
	11月18日上午 
	周一 
	行政楼 
二楼报告厅 

	
	13 
	
	
	11月18日下午 
	周一 
	

	
	14 
	实地考察 
	
	11月19日 
	周二 
	待定 

	
	15 
	小组讨论（三） 
三位专家所讲内容任选一题进行讨论 
	20人一组 
每组1个组长 
	11月20日上午 
	周三 
	待定 

	
	16 
	网上作业（二） 
如何培养高职 

不可替代性人才 
	字数不少于2500字 
	11月20日下午 
	周三 
	待定 

	高职教育新思路下如何提高执行力及教学能力 
	17 
	压力管理与幸福指数 
解读 
	赵国秋 
	11月21日 
	周四 
	行政楼 
二楼报告厅 

	
	18 
	
	
	
	
	

	
	19 
	小组讨论（四） 
如何自我释放压力 

怎样提升幸福指数 
	20人一组 
每组1个组长 
	11月21日晚上 
	周四 
	待定 

	
	20 
	高职院校教师的胸怀 
与素养 
	安蓉泉 
	11月22日上午 
	周五 
	行政楼 
二楼报告厅 

	
	
	专业课程建设改革理论及实践 
	曾再平 
	11月22日下午 
	周五 
	

	
	21 
	职业教育教学设计 
	方展画 
	11月23日上午 
	周六 
	行政楼 
二楼报告厅 

	
	22 
	职业教育教学方法论 
	
	11月23日下午 
	周六 
	行政楼 
二楼报告厅 

	
	23 
	公共基础课如何为学生可持续发展能力的培养服务 
	徐云青 
	11月24日上午 
	周日 
	行政楼 
二楼报告厅 

	
	24 
	符合职业教育理念的教学模式设计—以思政课为例 
	陈燕萍 
	11月24日下午 
	周日 
	行政楼 
二楼报告厅 

	
	25 
	科研能力培养 
	王小梅 
	11月25日上午 
	周一 
	行政楼 
二楼报告厅 

	
	26 
	座谈-职教教学改革 
实践 
	陈家颐 
	11月25日下午 
	周一 
	行政楼 
二楼报告厅 

	
	27 
	休息 
	
	11月26日 
	周二 
	待定 

	
	28 
	实地考察 
	
	11月27日 
11月28日 
	周三 
周四 
	待定 

	
	29 
	小组讨论（五） 
7位专家所讲内容任选一题进行讨论 
	20人一组 
每组1个组长 
	11月29日上午 
	周五 
	待定 

	
	30 
	网上作业（三） 
如何自我释放压力 

怎样提升幸福指数 
	字数不少于2500字 
	11月29日下午 
	周五 
	待定 

	案例分析与实践探索 
	31 
	校企共同体案例分析-达利集团 
	付文军 
	11月30日 
	周六 
	达利集团 

	
	32 
	校企共同体案例分析-研讨考察-友嘉集团 
	
	12月1日 
	周日 
	友嘉集团 

	
	33 
	校企共同体案例分析-研讨考察-青年汽车 
	
	12月2日 
	周一 
	青年汽车 

	
	34 
	整理培训心得 
	上交书面材料 
	12月3日上午 
	周二 
	行政楼 
二楼报告厅 

	
	35 
	汇报 
	
	12月3日下午 
	
	

	
	36 
	结业典礼 
	
	12月4日 
	周三 
	行政楼 
二楼报告厅 

	离杭 
	37 
	离杭 
	
	12月5日 
	周四 
	


三、培训对象 
本次培训班的招收对象为：全国高等职业学校公共基础课骨干教师和公共基础课教学管理人员。 

四、培训形式 
1.讲座：以讲座形式，介绍先进的职业教育理念，准确把握职业教育发展的规律和特点；进一步明确公共基础课在职业教育中的定位与作用，深入解析公共课教师能力转型与提升的几大问题；了解企业对高职人才的职业素质要求并探讨符合职业教育理念的公共基础课课程开发和教学模式设计。 

2.小组讨论：以讨论形式，研讨公共基础课教师在育人过程中如何有效根据专业特点分析提炼并提升学生的职业素养，探索与专业教育相结合的公共基础课程开发与教学设计中的重点难点问题，并最终实现公共课教师的职业化转型和能力提升。 

3.考察：实地考察代表性企业、院校，进一步了解高职院校改革新成果，学习新经验。 

五、培训考核 

培训结束，评选学员优秀案例，颁发培训结业证书。 

六、报名方式、培训时间、培训费 

1.报名方式 ：请参加培训的人员，将报名表（附件二）打印后由院校盖章后报到时交杭州职业技术学院会务组，并将表格发至电子邮箱：hzguopei@163.com。另根据《教育部办公厅关于下达职业院校教师素质提高计划2013年度项目任务的通知》（教职成厅函[2012]14号）文件的要求，参加培训的教师，要通过国家级培训项目网络管理平台（guopei.hvett.com.cn,中国高职高专教育网“高等职业学校教师专业能力发展平台”专栏链接）全程记录学习轨迹、反馈培训效果。 

2.培训时间：2013年11月14日 至 12月5 日（共22天） 

3.培训费：培训费标准为5000元/人，培训费专款用于培训中的各项支出。培训经费主要由中央财政承担（中央财政担负的资金将逐级拨付到参训教师所在职业院校。中央财政资金拨付到位之前，培训学员的学校应全额垫付教师培训费用。）。培训学员食宿费、差旅费自理，其中食宿费用180元/人·天，由会务组统一安排。学费只接受对公账号转账，不接受公务卡刷卡业务，食宿费可刷卡支付。转帐的请报到时交转帐凭证确认。 

汇款帐号: 

帐 户 名：杭州职业技术学院 

帐 号： 1202050509900009636 

开 户 行：中国工商银行浙江杭州经开支行 
备注：国培 

七、报到时间及地点 

1.报到时间：2013年11月14日（星期四） 

2.报到地点：杭州下沙学源街998号 浙江传媒学院国际交流中心 

3.交通指南： 

	到杭交通工具 
	达到车站 
	至报到地点交通方式 

	火车 
	城站火车站 
	乘K525至高沙社区站下车，步行至传媒学院国际交流中心 

	
	火车南站 
	乘K362至终点站（下沙文溯站），步行至传媒学院国际交流中心 

	汽车 
	九堡客运中心站 
	乘K104至学源街星河路口站下车，步行至传媒学院国际交流中心 

	
	汽车站南 
	乘K566至一号路口下车换乘B1路至高沙站下车，步行至传媒学院国际交流中心 

	
	汽车西站 
	乘B支2路至闸弄口新村站同站换乘B1至高沙站下车，步行至传媒学院国际交流中心 

	
	汽车北站 
	乘B支1路到闸弄口新村站同站换乘B1至高沙站下车，步行至传媒学院国际交流中心 

	地铁 
	城站火车站 
	乘地铁一号线文泽路方向至终点站文泽路站下车,步行至传媒学院国际交流中心(约10~15分钟) 


杭州地铁一号线路时刻表 
主交路：湘湖 – 文泽路 

	车站 
	往文泽路方向 
	往湘湖方向 

	
	首班 
	末班 
	首班 
	末班 

	湘湖站 
	6:23 
	20:30 
	—— 
	—— 

	滨康路站 
	6:26 
	20:33 
	6:49 
	21:51 

	西兴站 
	6:29 
	20:35 
	6:47 
	21:48 

	滨和路站 
	6:32 
	20:38 
	6:44 
	21:45 

	江陵路站 
	6:15 
	20:41 
	6:41 
	21:43 

	近江站 
	6:19 
	20:45 
	6:37 
	21:39 

	婺江路站 
	6:21 
	20:47 
	6:35 
	21:36 

	城站站 
	6:24 
	20:50 
	6:32 
	21:34 

	定安路站 
	6:27 
	20:52 
	6:29 
	21:31 

	龙翔桥站 
	6:16 
	20:56 
	6:26 
	21:28 

	凤起路站 
	6:19 
	20:58 
	6:24 
	21:25 

	武林广场站 
	6:21 
	21:01 
	6:21 
	21:23 

	西湖文化广场站 
	6:24 
	21:03 
	6:19 
	21:20 

	打铁关站 
	6:27 
	21:06 
	6:16 
	21:17 

	闸弄口站 
	6:30 
	21:09 
	6:13 
	21:14 

	火车东站站 
	—— 
	—— 
	—— 
	—— 

	彭埠站 
	6:35 
	21:15 
	6:07 
	21:08 

	七堡站 
	6:38 
	21:18 
	6:50 
	21:05 

	九和路站 
	6:23 
	21:21 
	6:48 
	21:03 

	九堡站 
	6:26 
	21:23 
	6:45 
	21:00 

	客运中心 
	6:29 
	21:26 
	6:42 
	20:57 

	下沙西站 
	6:33 
	21:30 
	6:38 
	20:53 

	金沙湖站 
	6:36 
	21:33 
	6:35 
	20:50 

	高沙路站 
	6:38 
	21:35 
	6:33 
	20:48 

	文泽路站 
	—— 
	—— 
	6:30 
	20:46 


支交路： 客运中心 – 临平 
	车站 
	往客运中心方向 
	往临平方向 

	
	首班 
	末班 
	首班 
	末班 

	客运中心 
	—— 
	—— 
	6:27 
	21:29 

	乔司南站 
	6:43 
	20:49 
	6:31 
	21:34 

	乔司站 
	6:39 
	20:44 
	6:35 
	21:38 

	翁梅站 
	6:35 
	20:40 
	6:39 
	21:42 

	余杭高铁站 
	6:31 
	20:37 
	6:42 
	21:46 

	南苑站 
	6:28 
	20:34 
	6:45 
	21:49 

	临平站 
	6:25 
	20:30 
	—— 
	—— 


八、联系人及联系方式 
联系人：杨 婷 电话：0571-56700098 

QQ： 2546321244（请注明学校及姓名） 

E-mail: hzguopei@163.com 

温馨提示：请学员自备手提电脑、U盘 

附件一 报名回执 

附件二 高等职业教育专业骨干教师国家级培训推荐表 

杭州职业技术学院 

二〇一三年十月十二日 

附件1： 
报名回执 

	单　位 
	

	地址及邮编 
	

	参加培训项目 
	

	姓　名 
	
	性　别 
	

	所在院系 
	
	职称/职务 
	

	电    话 
	
	手机
	

	E-mail
	

	备注： 


附件2： 
高等职业教育专业骨干教师国家级培训推荐表 

	教师姓名 
	  
	性别 
	  
	民族
	
	出生年月
	  

	技术及行政职务 
	  
	职业资格证书 
	  

	E-MAIL 
	  
	联系电话 
	  

	工作单位及部门 
	  
	地址邮编 
	  

	主要授课情况 
	课程名称① 
	  

	学时数 
	  
	讲授次数 
	  

	
	课程性质（画√） 
	□学校重点建设课程 □专业主干课程 □其他 

	
	课程名称② 
	 

	学时数 
	  
	讲授次数 
	  

	
	课程性质（画√） 
	□学校重点建设课程 □专业主干课程 □其他 

	
	教学研究成果 
	 


	学习经历（毕业时间、学校、专业、学位等）
	  

	职业技能水平，技术服务（培训）简况 
	  

	参加培训项目的名称及国培代码
	名称：
国培代码：
	承办单位
	

	
	
	培训时间
	

	院（系）推荐意见 
	  

  

  
负责人（签名）：                  盖章       年   月   日 

	人事处推荐意见 
	  

  
负责人（签名）：                  盖章       年   月   日  


